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Załącznik nr 2 do Regulaminu Projektu „Lubelskie Centrum Edukacji”

ANKIETA DOTYCZĄCA BADANIA POZIOMU UMIEJĘTNOŚCI PODSTAWOWYCH
ZGODNIE Z POLSKĄ RAMĄ KWALIFIKACJI



Oświadczam, że zapoznałam/em się z charakterystyką  Polskich Ram Kwalifikacji – poziomy 1–8 i dokonałem samooceny umiejętności podstawowych na następującym poziomie:

	Poziom 1
Poziom 2
Poziom 3
Poziom 4
	Poziom 5
Poziom 6
Poziom 7
Poziom 8







………………………………………………………………………… Data, czytelny podpis Uczestnika/czki projektu







[image: ]Charakterystyki I stopnia (uniwersalne) Polskiej Ramy Kwalifikacji – poziomy 1–8 Zapisy – wiedza, umiejętności, kompetencje społeczne – należy odnosić do określonej dziedziny  uczenia się lub działalności zawodowej1
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POZIOM 1 POZIOM 2

Kategorie opisowe
iaspekty o podstawowym znaczeniu

ZNA | ROZUMIE: ZNA | ROZUMIE:

Zakres

Kompletnos¢ perspektywy poznawczej
Zaleznosci

poszerzony zbior elementarnych faktow,
prostych pojec oraz zaleznosci migdzy
wybranymi zjawiskami przyrodniczymi,
spolecznymi i w sferze wytworéw ludzkiej
mysli

elementarne fakty i pojecia oraz =|
zaleznosci miedzy wybranymi zjawiskami
przyrodniczymi, spolecznymi i w sferze
wytwor6w ludzkiej mysli

WIEDZA (W)

Glebia rozumienia

Kompletnos¢ perspektywy poznawczej
Zaleznosci

POTRAFI: POTRAFI:

Rozwiazywanie problemow

A o wykonywaé bardzo proste zadania wedlug wykonywaé proste zadania wedlug
i stosowanie wiedzy w praktyce szczegblowych wskazéwek w typowych ogdlnej instrukcji, najczgsciej w typowych
Tioionosé problemu warunkach warunkach
Samodzielnos¢ w dziataniu rozwigzywaé bardzo proste typowe rozwiazywaé proste typowe problemy,
Innowacyjnos¢ podejécia problemy w typowych warunkach najczesciej w typowych warunkach

Warunki dziatania

Uczenie sie

Samodzielnos¢
Metody

uczy¢ si¢ pod bezposrednim kierunkiem uczy¢ si¢ pod kierunkiem
W zorganizowanej formie W zorganizowanej formie

UMIEJETNOSCI (U)

odbicrac proste wypowiedz, odbicrad niezbyt proste wypowiedz,

tworzyé bardzo proste wypowiedzi tworzyé proste wypowiedzi

Komunikowanie sie

Zakres wypowiedzi
Ztozonos¢ wypowiedzi

formutowac i odbiera¢ najprostsze
wypowiedzi w jezyku obcym

JEST GOTOW DO: JEST GOTOW DO:

Tozsamos¢ respektowania zobowigzan wynikajacych podejmowania obowiazkéw wynikajacych

() z przynaleznosci do réznych wspélnot z przynaleznosci do réznych wspélnot
Uczestniczenie Przy G P PEzY) LA
Poczucie odpowiedzialnosci
Postepowanie

Wspolpraca - dzialania i wspdldzialania - dzialania i wspéldzialania pod kierunkiem
Praca zespolowa pod bezposrednim nadzorem ~ wzorganizowanych warunkach

> : w zorganizowanych warunkach
Warunki dziatania -

Przywodztwo

KOMPETENCJE SPOLECZNE (K)

Odpowiedzialnos¢
o oceniania swoich dzialan i przyjmowania oceniania dzialan, w ktérych uczestniczy,
K°“”'“”°“‘{° dz!aialﬁ wiasnych odpowiedzialnosci za bezposrednie ich i przyjmowania odpowiedzialnosci za ich
Konsekwengje dziatan zespotu skutki skutki

Ocena
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Kategorie opisowe POZIOM 3 POZIOM 4

i aspekty o podstawowym znaczeniu i

ZNA | ROZUMIE:

podstawowe fakty i pojecia oraz
zalezno$ci migdzy wybranymi zjawiskami
przyrodniczymi, spolecznymi i w sferze
wytworow ludzkiej mysli, a ponadto

w okreslonych dziedzinach w szerszym
zakresie wybrane fakty, pojecia i zaleznoci

ZNA | ROZUMIE:

poszerzony zbi6r podstawowych faktow,
umiarkowanie zlozonych pojeé, teorii

i zaleznoci migdzy wybranymi zjawiskami
przyrodniczymi, spolecznymi oraz w sferze
wytwor6w ludzkiej mysli, a ponadto

w okreslonych dziedzinach w szerszym
zakresie fakty, umiarkowanie ztozone
pojecia, teorie i zaleznosci migdzy nimi

Zakres ‘

Kompletnosé perspektywy poznawczej
Zaleznosci

WIEDZA (W)

Glebia rozumienia

Kompletnos¢ perspektywy poznawczej
Zaleznosci

elementarne uwarunkowania prowadzonej
dzialalnosci

podstawowe uwarunkowania prowadzonej
dzialalnosci

POTRAFI: POTRAFI:

Rozwiazywanie problemow

b o wykonywac niezbyt proste zadania wedlug wykonywa¢ niezbyt zlozone zadania
istosowanie Wledzy w pl'akty(e ogélnej instrukcji w czg§ciowo zmiennych w czgsci bez instrukcji czgsto w zmiennych
Tloonoéé problemu i warunkach warunkach
Samodzielnos¢ w dziataniu { rozwigzywac proste typowe problemy rozwigzywac niezbyt proste, w pewnej
Innowacyjnos¢ podejscia W czgsciowo zmiennych warunkach czgéci nietypowe problemy czgsto
Warunki dziafania w zmiennych warunkach

Uczenie sie

Samodzielnos¢
Metody

uczyé sie w czeéci samodzielnie pod uczyé si¢ samodzielnie w zorganizowanej
kierunkiem w zorganizowanej formie formie

UMIEJETNOSCI (U)

odbierac niezbyt zlozone wypowiedzi, odbierac zlozone wypowiedzi, tworzy¢
tworzy¢ niezbyt proste wypowiedzi niezbyt zlozone wypowiedzi dotyczace
szerokiego zakresu zagadnien

Komunikowanie sie
Zakres wypowiedzi

toionosé iedzi odbiera¢ i formulowac bardzo proste odbiera¢ i formulowac proste wypowiedzi |
Ztozono: CWypowieazi wypowiedzi w jezyku obcym W jezyku obcym
JEST GOTOW DO: JEST GOTOW DO:
Tozsamos¢ przynalezenia do wspélnot réznego przyjmowania odpowiedzialnosci
Uczestniczenie rodzaju, funkcjonowania w réznych zwigzanej z uczestnictwem w réznych
< % S s rolach spolecznych oraz podejmowania wspolnotach i funkcjonowaniem w réznych
—  Poczucie odpowiedzialnosci podstawowych powinnodci z tego rolach spolecznych
=  Postepowanie wynikajacych
S z I
g Wspoipraca czgsciowo samodzielnego dzialania oraz - autonomicznego dzialania i wspoldziatania
= Praca zespolowa wspoéldzialania w zorganizowanych - wzorganizowanych warunkach
e AT warunkach 4
[ Warunki dziatania = =
s Przywédztwo g i
K e —
= "
= Odpowiedzialnos¢
= St vt oceniania dzialan swoich i zespolowych; oceniania dzialan swoich i 0s6b, ktérymi
= Kon”kwenq'e dziatari wlasnych podejmowania odpowiedzialnosci za kieruje; przyjmowania odpowiedzialnosci
I(onsekwenqe dziatan ZESPOIU skutki tych dzialan za skutki dzialar wlasnych oraz tych oséb

Ocena
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Kategorie opisowe
iaspekty o podstawowym znaczeniu

Zakres

Kompletnos¢ perspektywy poznawczej
Zaleznosci

WIEDZA (W)

Glebia rozumienia
Kompletnos¢ perspektywy poznawczej
Zaleznosci

Rozwiazywanie probleméw
i stosowanie wiedzy w praktyce

Ztozonos¢ problemu
Samodzielnos¢ w dziataniu
Innowacyjnos¢ podejscia
Warunki dziatania

Uczenie sie

Samodzielnosc
Metody

UMIEJETNOSCI (U)

Komunikowanie sie

Zakres wypowiedzi
Ztozonos¢ wypowiedzi

Tozsamos¢
Uczestniczenie
Poczucie odpowiedzialnosci
Postepowanie
Wspotpraca

Praca zespotowa

Przywédztwo

Odpowiedzialnos¢

Konsekwendje dziatan wiasnych
Konsekwengje dziatan zespotu
Ocena

KOMPETENCJE SPOLECZNE (K)

Warunki dziatania 3

POZIOM 5 POZIOM 6

ZNA | ROZUMIE:

w szerokim zakresie - fakty, teorie, metody
i zalezno$ci migdzy nimi

ZNA | ROZUMIE:

w zaawansowanym stopniu - fakty, teorie,
metody oraz zlozone zalezno$ci migdzy
nimi

réznorodne, zlozone uwarunkowania
prowadzonej dziatalnosci

réznorodne uwarunkowania prowadzonej
dzialalnosci

POTRAFI: POTRAFI:

wykonywa¢ zadania bez instrukcji
w zmiennych, przewidywalnych

innowacyjnie wykonywa¢ zadania
warunkach IR Py

oraz rozwigzywac zlozone i nietypowe
problemy w zmiennych i nie w pelni

rozwigzywac niezbyt zlozone i nietypowe 5
azy Y VP! przewidywalnych warunkach

problemy w zmiennych przewidywalnych
warunkach

uczyé sig samodzielnie samodzielnie planowaé wlasne uczenie si¢

przez cale zycie

Gdbierac niezbyt Zlozone wypowiedzi,
tworzyé niezbyt proste wypowiedzi

zutyclem specjalistycznej terminologii komunikowaé si¢ z otoczeniem, uzasadniaé
|

odbieraé i formulowa bardzo swoje stanowisko |

proste wypowiedzi w jezyku obcym ‘
z uwzglednieniem specjalistycznej
terminologii

JEST GOTOW DO: JEST GOTOW DO:

podejmowania podstawowych obowigzkow
zawodowych i spolecznych, ich oceniania
i interpretacji

kultywowania i upowszechniania wzoréw
wlasciwego postepowania w srodowisku
pracy i poza nim

samodzielnego dzialania

oraz wspoldzialania z innymi
w zorganizowanych warunkach, kierowania -
nieduzym zespolem w zorganizowanych ’a

B
warunkach e

samodzielnego podejmowania decyzji,
krytycznej oceny dzialan wlasnych, dzialan
zespolow, ktorymi Kieruje, i organizacji,

w ktérych uczestniczy; przyjmowania
oceniania dzialari swoich i 0s6b oraz odpowiedzialnosci za skutki tych dzialan
zespol6w, ktorymi kieruje; przyjmowania

odpowiedzialnosci za skutki tych dziatai
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Kategorie opisowe POZIOM 7 POZIOM 8
iaspekty o podstawowym znaczeniu

INA | ROZUMIE:

w poglebiony spos6b wybrane fakty,
teorie, metody oraz zlozone zaleznosci
migdzy nimi, takze w powigzaniu z innymi
dziedzinami

ZNA | ROZUMIE:

Zakres

Kompletnos¢ perspektywy poznawczej
Zaleznosci

| $wiatowy dorobek naukowy i tworczy oraz
E wynikajace z niego implikacje dla praktyki

WIEDZA (W)

Glebia rozumienia

Kompletnos¢ perspektywy poznawczej
Zaleznosci

réznorodne, zlozone uwarunkowania
i aksjologiczny kontekst prowadzonej
dzialalnosci

POTRAFI: POTRAFI:
Rozwiazywanie problemow

i stosowanie wiedzy w praktyce

wykonywa¢ zadania oraz formulowa¢ dokonywac analizy i tworczej syntezy
Ztozonos¢ pvoblemu i rozwigzywac problemy, z wykorzystaniem dorobku naukowego i tworczego w celu
Samodzielnoé¢ w dziataniu nowej wiedzy, takze z innych dziedzin identyfikowania i rozwigzywania
. g oo e probleméw badawczych oraz zwigzanych
— | Innowacyjnoéé podejscia S thlaog] Tuowacyjoy ) ey
= Warunki dziatania tworzy¢ nowe elementy tego dorobku
7 —_— B ——
“ e
= Uczenie sig samodzielnie planowaé wlasne uczenie sig samodzielnie planowaé wasny rozwoj oraz
‘=  Samodzielnos¢ inspirowa¢ rozwdj innych oséb
T Metody
= -
=
Komunikowanie sie P Ty - he o mtmme
komunikowac si¢ ze zréznicowanymi uczestniczy¢é w wymianie doswiadczen

Zakres wypowiedzi kregami odbiorcéw, odpowiednio i idei, takze w érodowisku
Zozonosé wypowiedzi uzasadniac stanowiska migdzynarodowym

JEST GOTOW DO: JEST GOTOW DO

TDZSBI'I‘WSC tworzenia i rozwijania wzoréw wlasciwego
Uczestniczenie postepowania w srodowisku pracy i zycia

Poczucie odpowiedzialnosci niezaleznego badania powigkszajacego

. istniejacy dorobek naukowy i tworczy;
Postgpowame podejmowania wyzwan w sferze

wspétpra‘a zawodowej i publicznej z uwzglednieniem:

postepowania w takich sytuacjach

I  « ich etycznego wymiaru,
Praca zespotowa . ~~ + odpowiedzialnosci za ich skutki
Warunki dziatania - oraz ksztaltowania wzoréw wlasciwego

Przywodztwo - podejmowania inicjatyw, krytycznej S
oceny siebie oraz zespol6w i organizacji,
. . w ktérych uczestniczy; przewodzenia
Odpowmdualnm grupie i ponoszenia odpowiedzialnosci za

Konsekwendje dziatar whasnych o
Konsekwendje dziatari zespotu
Ocena

KOMPETENCJE SPOLECZNE (K)
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